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«Was braucht ein Mensch, um glücklich zu leben? 

Das Wichtigste sind Achtung vor dem Mitmenschen, Konfliktbewältigung, Mitfühlen.» 

Stéphane Hessel 
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Begrüssung 

 

DANKE, MERCI, سپاس , GALATOOMA, நன்றி, ཐུགས་རྗེ་ཆྗེ།, مننه یادهز ډیره  

…für den unermüdlichen Einsatz im vergangenen Jahr. Das 2021 war geprägt von der andauernden 

Pandemiesituation und laufenden Veränderungen der Massnahmen. Wir sind beeindruckt von der 

Flexibilität aller unseren Teilnehmer:innen, Trainer:innen sowie Vorstandsmitglieder und dankbar für 

den Elan, das gemeinsame Engagement und die spürbare Motivation, sich für AKIN Aktion 

Integration einzusetzen. Es macht uns stolz, dass wir auch während diesem Jahr unser Angebot 

immer aufrechterhalten, jasogar ausbauen konnten und viele Trainingsstunden zusammen 

verbringen durften. 

  

 

 

 

Nadia Zwyssig 

Vereinspräsidentin 
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Aktivitäten 

Ob online, draussen oder drinnen - wir trainierten im Jahr 2021 fleissig. Es ist schön zu sehen, wie die 

Trainings rege genutzt werden. In diesem Jahr durften wir uns über weiteren Zuwachs, vor allem 

auch durch motivierte Trainingsteilnehmende vom Asylzentrum Thurhof, Oberbüren, erfreuen. 

Das Fussballtraining in St. Gallen stösst auf grosse Resonanz und jeden Donnerstagabend duellieren 

sich die Teams im beliebten Mannschaftssport. Im Jahr 2021 konnten mit unserer Schwimmlehrerin 

Celina zwei weitere Schwimmkurse durchgeführt werden. 

 

Anlässe 

In diesem Jahr feierten wir unser erstes Treffen mit einem Aussentraining und anschliessendem 

Grillieren. Leider fiel unsere jährliche 1. Augustfeier aufgrund des schlechten Wetters ins Wasser, 

dafür konnten wir bei schönem Sommerwetter einen Foxtrail zusammen machen. Im September sind 

wir am Auffahrtslauf St. Gallen mitgelaufen und unsere Fussballgruppe hat am «Fair Play 

Grümpelturnier» teilgenommen. Durch die wertvolle Zusammenarbeit mit dem Jugendrotkreuz 

nahmen wir an einem Spielabend und am gemeinsamen Eisschuhlaufen teil. Das Jahresende liessen 

wir bei schönstem Sonnenschein mit einem Spaziergang im Tierpark Peter und Paul, St. Gallen, 

ausklingen. 

 

Standorterweiterung im Toggenburg 

Aufgrund der starken Nachfrage nach weiteren Trainingsangeboten und der Erschliessung von 

weiteren Einzugsgebieten wurde im Herbst 2021 die Standorterweiterung ins Toggenburg geplant. 

Glücklicherweise konnte in Lichtensteig ein freies Zeitfenster in der Turnhalle Freudegg gefunden 

werden, sodass am 8. November 2021 ein Fussballtraining, als erstes Angebot im Toggenburg, 

lanciert wurde. Wie sich schnell zeigte, hat sich das Vorhaben bewährt. So trainieren aktuell zwischen 

15 - 20 Menschen mit und ohne Fluchthintergrund jeweils am Montagabend gemeinsam und zeigen 

sich jetzt schon motiviert, weitere Angebote in der Region mitzugestalten. 

 

Unser Leitbild 

Im Vorstand haben wir uns mit den Fragen beschäftigt: «Warum gibt es AKIN?», «Wie ist unsere 

Arbeitsweise bei AKIN?» und «Was macht AKIN?». Aus diesen Fragen ist unser neues Leitbild 

entstanden: 

Warum: 

Durch das Schaffen von Begegnungsräumen soll ein Beitrag an die Gesellschaft geleistet werden, in 

denen das Wohlbefinden gefördert wird. Die Situation von geflüchteten Menschen in der Schweiz soll 

verbessert werden. 

Wie: 

Die Ziele werden durch die Arbeit von Freiwilligen innerhalb der Form eines gemeinnützigen 

Sportvereins erreicht, in welchem kreativ und flexibel agiert wird. Der Verein ist mit weiteren sozialen 
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Organisationen vernetzt. Die Teilnahme an den Angeboten von AKIN soll für alle möglichst einfach 

sein. Wir begegnen uns auf Augenhöhe und es besteht die Möglichkeit mitzuwirken. 

Was: 

Wir bieten ein Vereinsleben mit unterschiedlichen Sportangeboten und Freizeitaktivitäten. 

 

Personelles 

Wir sind dankbar, dass uns die bisherigen Trainer:innen Pascal Ramsauer (Leiter Laufgruppe), Maria 

Mikolasek (Leiterin Laufgruppe), Celina Hug (Schwimmlehrerin), Brigitte Knöpfel (Yogalehrerin) und 

Nadia Zwyssig (Taekwondo Trainerin) bestehen bleiben.  

Ergänzend zu den bestehenden Trainer:innen unterstützt uns Noemi Arn seit Anfangs 2021 im Kraft- 

und Ausdauertraining. Sie bringt durch ihre Ausbildung als Sportphysiotherapeutin viel Know-How 

mit und ist für AKIN eine grosse Bereicherung. Den Aufbau und die Organisation des Fussballtrainings 

in Lichtensteig übernahm Annatina Meyer, welche bereits das Vizepräsidium des Vereins innehat. 

Weiter können wir einen Zuwachs in den administrativen Belangen vermerken. Chala Sultan trainiert 

schon über zwei Jahren bei AKIN und kennt den Verein durch seine aktive und verlässliche 

Trainingsteilnahme sehr gut. Als Hilfstrainer unterstützt er in unterschiedlichen Trainingsangeboten 

und übernimmt darüber hinaus die Koordination der Ticketkosten-Übernahme in St. Gallen. 

Im Bereich Social Media wurden wir von Josua Brühwiler rege unterstützt. Josua kommunizierte 

jegliche Informationen zu Änderungen des Trainings zeitnah auf unterschiedlichen Kanälen. Dies war 

vor allem auch durch die flexiblen Anpassungen an die Weisungen des Bundes (Corona) von grossem 

Wert. 

Mit Ali Mohammadi und Karma Ngawang Tsetag konnten zwei motivierte Männer gefunden werden, 

welche zusammen die Leitung der Fussballgruppe übernehmen. Ali Mohammadi wird uns zudem im 

Jahr 2022 als Vorstandsmitglied unterstützen. 

Der Vorstand im Jahr 2021 war wie folgt aufgestellt: 

Nadia Zwyssig, Vereinspräsidentin 

Annatina Meyer, Vizepräsidentin 

Patrick Sieber, Aktuar 

Lucie Rietzler, Kassierin 

Karma Ngawang Tsetang, Beisitzender 

Pascal Ramsauer, Beisitzender 

Aufgrund von persönlichen und beruflichen Gründen werden Annatina Meyer und Patrick Sieber das 

Vorstandsamt im Jahr 2022 ablegen. Annatina und Patrick haben den Verein seit der Gründung 

unterstützt und mit wertvollen Ideen und Meinungen bereichert. Ein herzliches Dankeschön an die 

Beiden für ihre wertvolle Arbeit. 

Marianne Wright, unsere kompetente Revisorin, bleibt uns weiterhin erhalten.  

Die Projektmitarbeitenden, Trainer:innen, Vorstandsmitglieder sowie die Revisorin haben die 

anstehenden Arbeiten nach wie vor ehrenamtlich erledigt. 
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Finanzen 

Ausgaben 

Dank den vielen ehrenamtlichen Stunden, welche das Team AKIN geleistet hat, konnte der 

administrative Aufwand sowie die Spesen sehr tief gehalten werden. Aufgrund der Covid-Situation 

hatten wir weniger Infrastrukturkosten als erwartet. 

Die Fahrtkosten umfassen die Beiträge an die Billette der öffentlichen Verkehrsmittel für die 

Trainingsteilnehmende. Da seit Herbst 2021 vermehrt Menschen aus Asylunterkünften bei uns 

trainieren, sind diese Kosten im Jahr 2021 höher als budgetiert. Beim Kostenpunkt Veranstaltungen 

sind die Kosten für den Foxtrail und den Auffahrtslauf etwas höher ausgefallen als erwartet. 

 

Einnahmen 

In diesem Jahr setzen sich die Einnahmen aus einem Beitrag der Stadt St. Gallen, der UBS, 

Mitgliederbeiträge und private Spenden zusammen. Der Stiftungsantrag bei der Beisheim Stiftung 

wurde bedauerlicherweise abgelehnt. 

 

Jahresrechnung 31.12.2020 Budget 2021 31.12.2021 Budget 2022 

Kosten Projektleitung -60.00 -2’000.00 -2’000.00 -2‘000.00 

Infrastruktur -1’445.00 -2’800.00 -1’630.40 -3‘520.00 

Werbung -50.00 -400 -597.75 -800.00 

Fahrtkosten Teilnehmende -1’405.40 -2’000.00 -3’003.20 -6‘000.00 

Sportmaterial -361.85 -500 -148.45 -700.00 

Gebühren  
  

-320.80 -400.00 

Weiterbildung 
 

-3’000.00 -834.55 -2‘000.00 

Spesen Trainer:innen -433.10 -500 -366.60 -1‘000.00 

Veranstaltungen -497.75 -1’000.00 -1’466.40 -3‘200.00 

Vorstandssitzungen    -1‘200.00 

Aufbau Schwimmkurs Frauen    -5‘000.00 
     

Kantons- und Stadtbeiträge 1’000.00 1’000.00 1’500.00 5‘000.00 

Mitgliederbeiträge 1’255.00 1’800.00 1’200.00 1‘600.00 

Private Spendeneinnahmen 2’000.00 800.00 5’910.00 4‘000.00 

Stiftungen und weitere 
Förderbeiträge 

12’000.00 8’000.00 
 

14‘220.00 

Sponsorenlauf 
 

1’000.00 
 

1‘000.00 
     

Jahresüberschuss 12’001.90 
 

-1‘758.15 
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Ausblick 

Die im Jahr 2020 und 2021 angebotenen Schwimmkurse haben eine grosse Nachfrage gezeigt. Dies 

widerspiegelt sich auch auf der stetig wachsenden Warteliste auf neue Kurse. Aufgrund unserer 

Erfahrungen und der wiederholten Anfrage von Gravita SRK, Zentrum für Psychotraumatologie 

möchten wir im Jahr 2022 neu eine Schwimmkurs ausschliesslich für Frauen anbieten. Wir haben 

bereits eine Schwimmfläche in der Geriatrischen Klinik St. Gallen gefunden und es haben sich bereits 

zwei engagierte Schwimmlehrerinnen gemeldet. Wir freuen uns nun darauf im 2022 einen 

zusätzlichen Schwimmkurs ausschliesslich für Frauen anzubieten. 

AKIN ist gewachsen und es sind im Jahr 2021 viele Fragen aufgetaucht, wie AKIN mit der Arbeit 

weiterfahren soll. Im Jahr 2022 wird sich der Vorstand deshalb mit folgender Frage beschäftigen: 

«Soll AKIN die Angebote erweitern und wenn ja, wie?» 

 

Dank 

Ein grosses Dankeschön geht in diesem Jahr an all unsere Spender:innen und Freundschafts-

mitglieder. Dank eurer Unterstützung können wir gemeinsam einen Beitrag ans interkulturelle 

Zusammenleben beitragen.  

Auch möchten wir uns beim Asylzentrum Thurhof, speziell bei Corinne, für die unkomplizierte 

Zusammenarbeit bedanken. 

Wir sind unglaublich dankbar, dass wir so viele engagierte, bereichernde Menschen zu unserem 

AKIN-Team zählen dürfen. Dank dieses Engagements konnten wir in den letzten drei Jahren viel 

erreichen und viele schöne gemeinsame Stunden erleben.  

Und nicht zuletzt bewegen unsere Trainingsteilnehmende den Verein: All die schönen Momente, die 

lachenden Gesichter, die inspirierende Ideen und die herzlichen Begegnungen machen unseren 

Verein lebendig. Wir freuen uns auf die weitere gemeinsame Zeit im Verein AKIN. 

 

 



Eindrücke aus unserem Vereinsleben 

 

 

 

 

 

 


